BILIRKISILIK YAPACAK UYELER iCiN BiLGILENDIRME
Bilindigi Uzere, 24.11.2016 tarihinde 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu, 03.06.2017 tarihinde ise

Kanuna iligkin Bilirkisilik Yonetmeligi Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige girmigstir.

Meslektaglarimizi bilgilendirmek Uzere, bilirkisilik alninda koklu degisiklikler iceren yeni

Kanun ve Yoénetmelik incelenmis ve bir rapor hazirlanmistir. Raporu bilgilerinize sunariz.

Yeni Duzenlemeye Gore Bilirkigilige Kabul Sartlan

6754 sayih Bilirkisilik Kanununda Bilirkisilige kabul sartlari su sekilde tanimlanmistir.
“MADDE 10- (1) Bilirkisilik faaliyetinde bulunacak gercgek kisilerde asagidaki sartlar aranir:
a) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Turk Ceza Kanununun 53 Gincli maddesinde belirtilen
sureler gecmis olsa bile; kasten iglenen bir sucgtan dolay! bir yildan fazla sureyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin glvenligine karsi suclar, Anayasal dizene ve
bu dlzenin igleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, rasvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
guveni koétlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik, gercege aykiri bilirkisilik
veya tercimanlik yapma, yalan taniklik ve yalan yere yemin suclarindan mahkim olmamak.
b) Daha 6nce kendi istegi disinda bilirkisilik sicilinden ¢ikariimamis olmak.

c) Disiplin ydninden meslekten veya memuriyetten ¢ikarilmamig ya da sanat icrasindan veya
mesleki faaliyetten gecici ya da surekli olarak yasaklanmamis olmak.

¢) Baska bir bolge kurulunun listesine kayith olmamak.

d) Bilirkisilik temel egitimini tamamlamak.

e) Bilirkisilik yapacagi uzmanlik alaninda en az bes yil fillen ¢calismis olmak ya da daha fazla
calisma suresi belirlenmis ise bu slre kadar fiilen ¢calismis olmak.

f) Meslek mensubu olarak goérev yapabilmek icin mevzuat tarafindan aranan sartlari haiz
olmak ve meslegini yapabilmek icin gerekli olan uzmanlik alanini gésteren diploma, mesleki
yeterlilik belgesi, uzmanlik belgesi veya benzeri belgeye sahip olmak.

g) Bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlarina gore belirlenen yeterlilik kosullarini tagsimak.

(2) Ozel hukuk tiizel kisilerinin blinyesinde bilirkisi olarak galigacak kisiler bakimindan da
birinci fikradaki sartlar aranir ve diizenlenen raporlarda bu kigilerin adi ve soyadi ile imzasi

bulunur.

(3) Daha 6nce yaptigi bagvurusu mesleki olarak yeterli nitelikte bulunmadigi gerekgesiyle

reddedilenler, bir yil gegmedikge yeniden bilirkigilik yapmak i¢in bagvuruda bulunamazlar.



(4) Hukuk 6grenimi gérmus kisiler, hukuk alani disinda ayri bir uzmanliga sahip oldugunu ve
birinci fikradaki sartlari tagidigini belgelendirmedigi takdirde, bilirkisilik siciline ve listesine

kaydedilemez.”

Bilirkigilik Yonetmeliginin Besinci Bolum “Bilirkisilie Basvuru ve Sicile Kayit” bashgi
altindaki maddede “Bilirkisilige basvuru ve kabul sartlar” su sekilde belirtiimistir:

“MADDE 38-(1) Bilirkisilik bagvurusunda bulunacak gercek kigilerde agsagidaki nitelikler
aranir:

a) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Turk Ceza Kanununun 53 Gncu maddesinde belirtilen
sureler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay! bir yildan fazla streyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve
bu dlzenin igleyisine karsi suglar ile zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni koétlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakg¢ilik, gercege aykiri bilirkisilik
veya tercimanlik yapma, yalan taniklik ve yalan yere yemin suclarindan mahkim olmamak.
b) Terdr orgltleriyle iltisakli veya irtibath olmamak.

¢) Daha 6nce kendi istedi disinda sicilden ve listeden ¢ikariimamis veya bilirkisilik
yapmaktan yasaklanmamis olmak.

¢) Disiplin ydnunden meslekten veya memuriyetten ¢ikariimamig ya da sanat icrasindan
veya mesleki faaliyetten gecici ya da surekli olarak yasaklanmamis olmak.

d) Bagka bir bdlge kurulunun listesine kayitli olmamak.

e) Bilirkisilik temel egitimini basariyla tamamlamak.

f) Bilirkisilik yapacagi uzmanlik alaninda en az bes yil fillen ¢alismis olmak ya da Daire
Baskanliginca daha fazla calisma suresi belirlenmis ise bu sure kadar fiilen ¢alismis olmak.
g) Meslek mensubu olarak gérev yapabilmek icin ilgili mevzuat geregi aranan sartlari haiz
olmak ve meslegini yapabilmek icin gerekli olan uzmanlik alanini gésteren diploma, mesleki
yeterlilik belgesi, uzmanlik belgesi, ustalik belgesi veya benzeri belgeye sahip olmak.

g) Daire Baskanhginin bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlarina gore belirledigi yeterlilik

kosullarini tagimak.

(2) Ozel hukuk tiizel kisilerinde birinci fikradaki sartlari tasiyan ve sicile kayith gergek kisilerin

istihdam edilmesi gerekir.

(3) Daha 6nce yaptigi basvurusu, mesleki olarak yeterli nitelikte bulunmadigi gerekgesiyle

reddedilenler, bir yil gegmedikge yeniden bilirkisilik yapmak igin bagvuruda bulunamazlar.

(4) Hukuk 6grenimi gormus kigiler, hukuk alani diginda ayri bir uzmanhga sahip oldugunu ve



birinci fikradaki sartlari tasidigini belgelendirmedigi takdirde, sicile ve listeye kaydedilemez.

(5) Sermaye Piyasasi Kanununa goére yetkilendirilen gayrimenkul degerleme uzmanlari ile
tasinmaz gelistirme konusunda yUksek lisans veya doktora yapmis uzmanlar igin,
Kamulastirma Kanununun 15 inci maddesi geregince sadece kamulagtirma alt uzmanlik
alaninda goérev yapmak kaydiyla, bilirkigilige kabul sartlari bakimindan fiilen bes yil gérev

yapma sarti aranmaz.”

6754 sayili Kanunda ve Bilirkisilik Yénetmeliginde tanimlanan bu sartlar kapsaminda mimar,
muhendis ve sehir plancisi bilirkigilerin; TMMOB Bilirkisilik Yénetmeliginde tanimlanan
kosullari tagiyor olmasi gerekmektedir.

TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligine gére mimar, mihendis ve sehir plancisi unvani olan
Bilirkisilerde aranan kosullar su sekilde belirtilmistir:

“a) T.C. Vatandasi,

b) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip,

¢) TMMOB'ne bagh Odalara Uye,

d) (Degisik: RG-27/6/2010-27624) En az g yillik [kanun 5 yil éngoériyor] mesleki deneyim ve
Oda uyeligi gecmisine sahip,

e) Disiplin cezasi almamis,

f) Basit ve nitelikli zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, emniyeti suistimal
ve hileli iflas gibi yUz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya resmi ihale ve alim
satimlara fesat karigtirma sugundan hikim giymemis,

g) Odalarca diizenlenen Bilirkisi Meslek ici Egitim Seminerini basariyla tamamlayarak Bilirkisi

Yetki Belgesi almig”

Verilecek Bilirkigi Egitimleri
Odalarimizca verilecek bilirkigilik egitimleri, uzmanlk egitimi ve temel egitim olmak tzere iki

farki egitim olarak verilecektir.

Uzmanlik Egitimi, Odalarca TMMOB belgelendirme yonetmeligi ¢cercevesinde verilecek

uzmanlik alanlarina iligkin egitimlerdir.

Bilirkisilik Temel Egitimi, Bilirkisilik Yonetmeliginin 30. maddesinde, “Bilirkisilik temel
egitimi, bes yillik mesleki kidem kazanmis kisiler tarafindan alinan ve bilirkisilik faaliyetinin
yarttilmesi ile ilgili temel, teorik ve pratik bilgileri iceren egitim” olarak tanimlanmistir. Bu

egitimi verebilecek kuruluglar arasinda TMMOB ve bagli Odalar da yer almigtir. Bilirkisilik



Temel Egitimi, on sekiz saat teorik ve alti saat uygulamali olmak Uzere en az yirmi dort ders
saatinden olusur.

e Teorik egitim; yargilama hukukunun genel ilkeleri, bilirkigilik mevzuat hikimleri,
bilirkisinin tasimasi gereken nitelikler, bilirkisinin yetkileri ve yukumlalUkleri, uymasi
gereken temel ve etik ilkeler, ispat faaliyeti ve bilirkisi incelemesinin usul ve esaslari,
teknik konu-hukuki konu ayrimina iligkin usul ve esaslar ile rapor yazim usul ve
teknigini kapsar.

¢ Uygulama egitimi; Bilirkisi Bilgi Sisteminin (UYAP Bilirkisi Portal) kullaniimasi,
katilimcilarin bireysel veya heyet halinde sistematik teknikleri kullanma becerilerini
gelistirmelerini saglayacak 6rnek bir olaya iligkin bilirkisi raporu diizenleme ile

uygulama gdzetimi faaliyetlerini icerir.

Mimarlar Odasi gerek Bilirkisilik Temel Egitimini, gerekse uzmanlik alanlarina iligkin
belgeleme kriterlerini ve buna bagli olarak acilacak uzmanlik egitmelerini verecektir.

Planlanan egitimlere iliskin duyurular Mimarlar Odasi yayin organlari tarafindan yapilacaktir.

SONUC OLARAK
Kanun ve Yonetmelikte, yargi alaninda veya Odalardan talep edilen Bilirkisilik faaliyetinde
bulunan meslektaslarimizi ilgilendiren en dnemli noktalar su sekilde 6zetlenmistir:
1. Yargi alaninda yapilacak bilirkisilik faaliyeti igin butliin miracaatlar bundan boyle tek
bir miracaat olarak Kanunla belirlenmis olan Bilirkisilik Bdlge Kurullari’'na yapilacaktir.
2. Yonetmelikte, Bilirkisilik Temel Egitimi verebilecek kurum ve kuruluslar arasinda
TMMOB ve bagl Odalar yetkilendiriimistir. Bu kapsamda Temel Bilirkisilik Egitimleri
Odalar tarafindan agilacaktir.
3. Meslektaglarimizin yargi alaninda yapilacak butun bilirkisilik faaliyetleri igin Bilirkigilik
Temel Egitimi almasi zorunlu hale gelmigtir.
4. Meslektaglarimizin Adalet Bakanhgi ve TMMOB tarafindan tanimlanan “Uzmanhk
Alanlarinda” en az 5 yil fiili olarak ¢alismis olmasi ve bu durumun (kisinin bagh

oldugu Odanin ilgili Subesine bagvurmasinin ardindan) belgelenmesi.

Meslektaglarimizin bilirkigilik alaninda yapilan bu degisikliklerden haberdar edilmesini
onemsiyoruz.



